
 
	招聘专业
	招聘    人数
	岗位   类别
	要   求
	招聘方式
	备注

	
	
	
	年龄
	学历
	学位
	学历类型
	其他
	
	

	医学(临床、麻醉、影像）
	6
	在编人员
	30岁以下
 
	本科及以上学历
 
	学士学位
 
	全日制普通院校学历
 
	2020年毕业
	紧缺人才引进
 
	一次性补助安家费。

	临床医学 （儿一、急诊、疼痛、感染、内分泌、耳鼻喉科、眼科、病理等临床科室）
	16
	编外 人员
	35岁以下
	本科及以上学历
	学士学位
　
	全日制普通院校学历
	有执业资格证者优先
　
	自主招聘
	比照在编同类人员待遇，并一次性补助安家费。

	针灸推拿学
	1
	编外 人员
	35岁以下
	本科及以上学历
	学士学位
　
	全日制普通院校学历
	有执业资格证者优先　
	自主招聘
	五年制比照在编同类人员待遇

	医学影像学（B超、放射）
	3
	编外 人员
	35岁以下
	本科及以上学历
	学士学位　
	全日制普通院校学历
	有执业资格证者优先
　
	自主招聘
	五年制比照在编同类人员待遇

	医学影像技术（CT）
	3
	编外 人员
	25岁以下
	本科及以上学历
	学士学位　
	全日制普通院校学历
	 
	自主招聘
	执行医院规定

	医学检验学
	1
	编外 人员
	35岁以下
	本科及以上学历
	学士学位
　
	全日制普通院校学历
	有执业资格证者优先　　
	自主招聘
	五年制比照在编同类人员待遇

	护理
	21
	编外 人员
	25岁以下
	专科及以上学历
	 
	全日制普通院校学历
	 
	自主招聘
	执行医院规定

	医学信息管理或病案统计相关专业
	1
	编外 人员
	25岁以下
	专科及以上学历
	 
	全日制普通院校学历
	 
	自主招聘
	执行医院规定

	文秘
	1
	编外 人员
	28岁以下
	本科及以上学历
	学士学位
 
	全日制普通院校学历
	 
	自主招聘
	执行医院规定

	新闻传媒
	1
	编外 人员
	28岁以下
	本科及以上学历
	学士学位
	全日制普通院校学历
	 
	自主招聘
	执行医院规定



注：全日制统招临床医学专业（五年制）毕业生（二A类及以上学校），学士本科生一次性补助安家费2万元，取得规培合格证者一次性补助安家费6万元（不重复补助）；硕士研究生一次性补助安家费6万元，取得规培合格证者一次性补助安家费10万元；博士研究生一次性补助安家费20万元。
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